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I. DISPOZITII GENERALE

1.1 Cdminul este o unitate in administrarea si folosinta institutiei de nvitimant de stat, in
care se asigurd conditii de trai si studiu pentru elevi cu domiciliul stabil in afara localitatii de
amplasare a institutiei de invatimant
1.2 In limita locurilor disponibile, personalul didactic titular, incadrat in institutia respectiva,
in cazul lipsei unui loc permanent de trai in localitatea datd, poate beneficia de un loc(camera)
in cdminele pentru elevi.
1.3 Elevii familisti (ambii elevi la invatamént de zi in institutia respectivd) pot beneficia de
spatii de locuit, in limita locurilor disponibile in ciminele institutiei.
1.4 La cazarea locatarilor se vor respecta in mod obligatoriu normele sanitare(minimum 6 m?
pentru o persoana).
1.5 Spatiile de locuit in ciminul din subordinea Scolii Profesionale din Ungheni se doteazi
conform urmatoarelor norme minime:

¥" 1 pat cu saltea/persoani;

v" 1 compartiment/dulap/odaie;

¥ 1 masa/odaie;

¥" 1 scaun/persoani;

¥" 1 noptiera persoana.
1.6 In scopul asigurarii conditiilor de trai, elevii, in ciminul din subordinea institutiei de
inviatamant de stat sunt amenajate urmitoarele spatii auxiliare de uz comun:

v" bucatirie;

v sald de odihna;

¥" baie, spalatorie;

v sala pentru activititi de agrement.
1.7 Blocurile ciminelor din subordinea §colii Profesionale din Ungheni, utilajul si inventarul
pus la dispozitia locatarilor constituie patrimoniul statului.
1.8 Se interzice utilizarea spatiilor de locuit din cimine pentru activititi comerciale sau orice
alte activitati in afara procesului de invatimant.
1.9 Se permite darea in locatiune a spatiilor auxiliare cu destinatie nelocativi, neutilizate in
procesul de functionare a ciminelor.

1l. CAZAREA IN CAMINELE SCOLII PROFESIONALE DIN UNGHENI

2.1 Tn scopul distribuirii spatiului locativ din caminul institutiei de invatdmant, se creeazi o
comisie speciala de cazare.

2.2 Comisia de cazare se constituie din:

Presedinte - sef sectie practic;

Membri - administratorul ciminului, pedagogi sociali, maistri, reprezentanti ai organelor de
autoguvernare ale elevilor.

2.3 Comisia de cazare constituitd in institutia de Tnvitiméant este obligati sa mediatizeze, cu
suficient timp inainte de inceperea procesului de cazare, numirul de locuri de cazare, criteriile
aplicate la repartizarea acestora si alte conditii ale procedurii de cazare.

2.4 Cererile de cazare in cdmin se depun pani la inceperea anului scolar la maistrul grupei.
2.5 In functie de necesitate, la cererea de cazare in cimin vor fi anexate acte doveditoare care
atesta situatia sociala dificila (orfani, parinti invalizi, familii cu multi copii).
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2.6 Elevii orfani sau cei ramasi fard ingrijirea parinteasca beneficiaza de cazare gratuiti in
cimin pe intreaga durata a studiilor.
2.7 Locatarii bolnavi si/sau cu dezabilititi, care necesita spatiu separat in cdmin , vor prezenta
Comisiei de cazare, suplimentar la cerere, acte doveditoare eliberate de unitatea de asistenta
medicali a institutiei de invitdmant. Acestia beneficiaza, la cerere, de locuri de cazare in odaile
de la etajul | al cdminului.
2.8 Beneficiarul de loc in cAmin si administratia institutiei de invitdmant semneazd un
contract de inchiriere, modalitatile de achitare a taxei de chirie etc.
2.9 La cazarea in cimin beneficiarul este obligat s prezinte administratorului cdminului
urmatoarele acte:

v buletinul de identitate;

¥" bonul de plata pentru cazare in camin.
2.10 In cazul transferirii in altd institutie de invatimént, locatarul pierde dreptul la spatiul
locativ in ciminul institutiei de invatdmant din care s-a transferat.
2.11 Patrimoniul ciminului, dat in folosintd individuala, se repartizeaza locatarilor contra
semnaturd. Persoanele care au primit in folosinta obiecte din patrimoniul ciminului sunt
responsabile de mentinerea in stare functionald a acestora.
2.12 Nu vor fi cazati in camin elevii care:

v au fost sanctionati in anul de studii anterior;

v au comis abateri de la normele regulamentare de comportare in cimin;

¥" au gazduit neautorizat, persoane straine in camerele unde au fost cazati.

Iil. ORGANELE DE ADMINISTRARE A CAMINELOR INSTITUTIILOR DE INVATAMANT

3.1 Conducatorul institutiei de invatamant este responsabil pentru buna functionare si
exploatarea corectad a ciminului.
3.2 Administratia Scolii Profesionale Ungheni este obligata:
v" saaloce, in conditiile legii, mijloacele financiare necesare pentru intrefinerea caminelor;
v sa caseze utilajul uzat;
v’ si repare spatiile locative si cele auxiliare, comunicatiile ingineresti si inventarul
caminului;
v sd asigure, prin contracte cu agentii economici respectivi, prestarea serviciilor
comunale pentru locatarii caminului;
v" sa completeze statele de functii ale ciminului cu personalul necesar.
3.3 Personalul cdminului este constituit din administratorul caminului-intendent, pedagogi
sociali, personal auxiliar.
3.4 Intendentul ciminului este numit in functie de citre administratia institutiei de
invatimant si are urmdatoarele atributii:
v' cazeaza persoanele in camin, conform deciziei comisiei de cazare, la prezentarea
bonului de repartitie a spatiului locativ si a actelor prevazute de prezentul Regulament;
v creeazd, pentru locatari, conditii favorabile de trai, studii, odihna;
i repartizeazi inventarul conform normelor stabilite;
v’ asigurd si verificd mentinerea ordinii in camin si pe terenul aferent caminului,
respectarea normelor de securitate si antiincendiare, conform legislatiei in vigoare;



v

v

asigura eliberarea camerei in termenul indicat, in caz de exmatriculare, de absolvire a
institutiei de invatamant, de transfer la o alta institutie de invatimant sau la invitamant
cu frecventd redusa, de privare de dreptul de a locui in cimin;

organizeaza participarea locatarilor la lucrdri de amenajare si intretinere a spatiilor
caminului si terenului aferent:

solutioneaza litigiile vizind problemele convietuirii in cimin.

3.5 Pedagogul social este numit in functie de citre administratia institutiei de Tnvi{imant,
conform legislatiei in vigoare si are urmitoarele atributii:

v

v
v
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v

planificd anual si organizeaza, in comun cu consiliul locatarilor ciminului, activititi
culturale, sportive, educative cu elevii;

participa, in comun cu administratorul ciminului, la cazarea in cimin a elevilor:
coordoneazd organizarea serviciului la etaje si in cdmin, organizeazi controlul sanitar al
camerelor;

supravegheaza respectarea regimului zilei;

pregateste informatiile necesare pentru sedintele locatarilor caminului sau pentru
sedintele cu parintii acestora;

informeaza elevii locatari despre toate formele de violentd si manifestirile
comportamentale ale acestora, persoanele si institutiile la care se pot adresa atunci
cand sunt supusi unui act de abuz;

discuta cu copiii, individual si in grup, despre siguranta/ bunistarea lor emotionali si
fizica acasd/ in familie si in institutie, precum si in alte locuri frecventate de elevi;
comunica imediat directorului sau coordonatorului din institutie despre orice caz
suspect sau confirmat de abuz, neglijare, exploatare sau trafic al copilului din partea
semenilor sau a adultilor;

intervin pentru a stopa cazurile de abuz si neglijare a copilului si/sau soliciti ajutor in
cazul in care nu poate interveni de sine stititor;

asigura supravegherea spatiilor, institutiei, etajelor in intervalul de timp 15.00-22.00
(se ajusteazd la programul/ regimul de activitate al institutiei).

3.5 In scopul respectirii principiilor de autoadministrare, in cimin se alege, prin simpla
majoritate de voturi ale locatarilor prezenti, consiliul elevilor, care activeazi in baza
regulamentului de ordine interni al caminului

Componenta consiliului caminului:

v
v
v
v

presedinte,
loctiitor,
sefi de etaje,
alti membri.

3.6 Consiliul ciminului are urmétoarele atributii:

v
v
v

adopta decizii de stimulare i de sanctionare, stabilite de prezentul Regulament;
organizeaza, in comun cu pedagogul social, activititi sportive si de agrement;
organizeaza, in comun cu administratorul caminului, activitifi de amenajare si
intretinere a spatiilor din cimin si a celor eferente ciminului;

organizeazd controale de verificare a mentinerii ordinii si stirii sanitare in cimin:
inainteaza propuneri pentru eficientizarea activitatii ciminelor.

IV. DREPTURILE $I1 OBLIGATIILE ELEVILOR CE LOCUIESC iN CAMINUL
SCOLII PROFESIONALE DIN UNGHENI



4.1 Locatarii caminului au dreptul:

v
v

v

<

v
v

sd locuiasca in camera repartizati;

sd repare si sd amenajeze camera, fara a schimba insa arhitectura acesteia si fird a avea
pretentii de despagubire;

sa foloseascd incaperile, echipamentul si inventarul caminului, precum si si beneficieze
de serviciile comunale prestate;

sa solicite reparatia sau inlocuirea inventarului uzat, a comunicatiilor ingineresti;

sd aleaga si sa fie ales in componenta Consiliului cdminului;

sa participe la sedintele Consiliului caminului si la discutarea problemelor ce tin de
organizarea conditiilor de trai in cidmin;

sa sesizeze Consiliul cdminului sau administratorul privind neregulile care afecteaza
viata de cdmin;

sd-si exprime dezacordul cu deciziile Consiliului caminului, depunind contestatiile
respective la administratia institutiei de invatamant;

sd participe la activitatile social-culturale si sportive;

sa apeleze la administratorul eaminului si/sau la pedagogul social pentru aplanarea sau
rezolvarea unor neintelegeri cu colegii de cimin.

4.2 Locatarii cAminului sunt obligati:

v

v
v

sa cunoasca si sa respecte cu strictete prezentul Regulament, regulile de ordine interna
ale ciminului:

sd aiba o finuta si un comportament decent;

sa pastreze si sa intretina in ordine exemplara spatiile din interiorul si de pe teritoriul
aferent caminului;

sa faciliteze inspectarea camerelor de catre administratorul ciminului, pedagogul social
si consiliul ciminului;

sa consume rational energia electrici, gazele naturale si apa;

sa achite in termen plata pentru cazare in camin, calculatd conform legislatiei in
vigoare;

sa nu aduca prejudicii materiale caminului; sd compenseze, in cazul deteriordrii,
daunele materiale aduse caminului;

sa respecte regulile de securitate antiincendiard, de utilizare corectd a instalatiilor
electrice, de gaze etc.;

sa participe la lucrarile de utilitate publica in cdmin;

sa elibereze locul ocupat la data stabilita si s3 predea intendentului ciminului utilajul,
mobilierul avut in folosintd provizorie;

sa se respecte unii pe altii; '

sd respecte si sd execute sarcinile stabilite conform cerintelor didactice de catre
pedagogii sociali, personalul de ingrijire si supraveghere;

sa realizeze conform graficului serviciul sanitaro-igienic;

sa pastreze curdtenia si sa participe la realizarea ei atat in interiorul cdminului cat si in
exteriorul lui:

si se adreseze colegilor pe prenume;

sa se prezinte la orele de apel conform orarului;

sa anunte un adult (pedagog social, maistru, intendent, usierd) despre o situatie de
violenta observata.



V. STIMULARI SI SANCTIUNI

5.1 Elevii locatari care manifesti un comportament exemplar, inifiativa In imbunatatirea
conditiilor de trai si de agrement, asigura economii la consumul de ap3, gaze naturale, energie
electrica se bucura de urmatoarele stimulari:

¥ suntasigurati cu loc de trai in cdmin pentru urmétorul an de studii;

¥" sunt premiati cu diplome de merit;

v" li se anuntd multumire, prin ordinul conducatorului institutiei de invatimant.
5.2 Elevii locatari care nu respecti prevederile Regulamentului li se aplica, in functie de
gravitatea si de frecventa abaterilor de la normele stabilite, urmatoarele sanctiuni:
avertisment;
mustrare;
pierderea dreptului de a locui in cimin pentru o anumita perioada;
evacuarea din cimin pana la sfarsitul anului de studii;
exmatricularea din institutie,
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5.3 Hotirdrea de sancfionare se ia in prezenfa elevului in cauza. in caz de dezacord cu
sanctiunea, locatarul poate contesta decizia in decurs de 15 zile de la aplicarea sanctiunii in
Consiliul de administratie. Contestatiile care se depun la administratia institutiei de
invataimant vor fi solutionate in termen de 10 zile de la data sesizarii. Deciziile formulate in
urma examinarii contestatiilor sunt definitive,

5.4 Stimularea si aplicarea sanctiunilor se efectueazi in temeiul deciziei Consiliului de
Administratie al scolii, la propunerea administratiei ciminului sau Consiliului caminului.

VI. NORMELE DE COMPORTAMENT AL LOCATARILOR CAMINULUI SCOLIl
PROFESIONALE DIN UNGHENI

6.1 Intrarea in cAminul institutiei de invitamant este permisd pentru elevii locatari intre orele
600 si 2000,

6.2 Persoanele striine, exceptind rudele de gradul intii ale locatarilor, au acces in caminul
institutiei de invatidmant intre orele 9% si 20%, pe baza actului de identitate prezentat
personalului de garda.

6.3 incepind cu orele 229, ciminul institutiei de fnvdtamant intrd in regim special de
functionare (mentinerea ordinii si linistii, iluminarea exclusiva a spatiilor de uz comun etc.).
6.4 Persoanele (reprezentanti ai diferitor servicii, persoane fizice, persoane oficiale etc.) care
intra in ciminul institutiei pentru a comunica direct cu elevii sa fie informate despre politica
de protectie a copilului, inclusiv a datelor cu caracter personal.

6.5 Caminul activeaza pe baza principiilor de autodeservire partiala: locatarii mentin ordinea
si curdtenia in camerele care locuiesc, in spatiul aferent ciminului, in spatiile de uz comun.

6.6 In ciminul Scolii Profesionale Ungheni pentru elevi se interzice:
¥ invitarea persoanelor strdine si primirea lor si innopteze, fard avizul conducerii
caminului;
v transferul, fird acordul intendentului dintr-o camerd in alta;
v utilizarea spatiilor caminului pentru activitati neautorizate;



¥ inlocuirea, fara acordul intendentului, a inventarului unei camere cu cel al alteia:

v’ pardsirea ciminului fard bilet de voie semnat de pedagogul social;

v modificarea sau repararea retelei electrice, conectarea obiectelor suplimentare de
iluminare, incilzire etc.;

v accesul in dormitoare striine sau la alte nivele decat cel repartizat;

v fumatul, folosirea bauturilor alcoolice, substantelor toxice, drogurilor, stupefiantelor;

v" accesul elevilor in camin cu cutite, unelte de timplarie, si alte mijloace care pun viata in
pericol si faciliteaza furtul;

v" jocurile de noroc in cimin;

v" afisarea, discutarea si diseminarea datelor cu caracter personal ale elevilor colegi si
familiilor acestora, inclusiv notele si comportamentele problematice, in locurile publice
si persoanelor/ institutiilor neautorizate;

v" supravegherea altor elevi, in lipsa pedagogilor sociali, indiferent de motivul absentei
acestora;

v sd detind in cdmin lucruri de pret sau/si obiecte care le pot diuna sanitatii si
securititii personale si ale altora.

VIL. DISPOZITII FINALE

7.1 Personalul §colii Profesionale, Ungheni, implicat sau cu responsabilititi in cazarea elevilor,
care favorizeazd cazari fictive, ilicite sau a peroanelor strdine, va fi tras la rispundere
disciplinard, materiald sau penald, conform legislatiei in vigoare.

7.2 . In baza prevederilor prezentului Regulament-cadru, institutia de invatimént va elabora si
va aproba regulamentul propriu de functionare a cdminului din subordine.

7.3 De respectarea prezentului regulament raspund dirigintii, maistrii, personalul din cimin,
elevii.

7.4 la inceputul fiecarui semestru va fi adus la cunostinta tuturor continutul prezentului
regulament.

7.5 In perioada vacantelor de vari, ciminele pot presta servicii de cazare diferitelor categorii
de solicitanti, la tarife care si acopere cheltuielile reale pentru un loc de cazare.

7.6 Prezentul Regulament este elaborat in Regulamentului-cadru privind functionarea
caminelor din subordinea institutiilor de invatamant de stat, aprobat prin baza Hotérarei nr.74
din 25.01.2007, cu modificarile ulterioare.

7.7 Caminul institutiei dispune de un registru de evidenta a persoanelor vizitatoare.



REGIMUL DE ACTIVITATE AL CAMINULUI

630 - degteptarea
700740 - dejunul

745 - plecareala ore
8o0-1520 - procesul de instruire
1250-1350 - pranzul

15716 - ora sanitara
1600-71800 - pregatirea lectiilor
1800-7900 - cina

1900-2000 - timpul liber
2000.2030 - activitati educative
2030-2130 - apelul

22% - stingerea

Anexanr.1



