ASOCIATIA
- EDUCATIE

"q DEZVOLTARE

Contract nr. 11
pentru perioada 02.01.2025 — 31.12.2025

intre

Asociatia Obsteasca “Educatie pentru Dezvoltare” (AED)
str. Banulescu-Bodoni 25, Oficiul 21, Chisinau, Moldova
(in continuare denumita AED)

sl
I.P. Scoala Profesionala din Ungheni
or. Ungheni, str. Stefan cel Mare, 149
(in continuare denumita Institutie-partenerd)

Referitor la Proiectul

“Consolidarea Sistemului de Educatie Profesionalid Tehnica in Moldova™
CONSEPT 5

Scopul

Scopul contractului incheiat intre parti este de a consolida sistemul de pregitire
profesionald din Republica Moldova, in general si, in special, de a contribui la
cresterea ratei de angajare in cdmpul muncii a absolventilor IPT din domeniul
Vehicule cu motor, nave §i aeronave, prin consolidarea capacitatilor institutiilor IPT
in stabilirea parteneriatelor sustenabile cu sectorul privat in vederea participérii
acestuia la imbunatatirea ofertei educationale, aliniate la nevoile piefei muncii.

Pentru realizarea scopului propus, CONSEPT 5 oferd un set de activitiiti pentru
institufia-partenerd, care include: training-uri pentru cadrele didactice si
manageriale, elaborarea documentelor curriculare, a diverselor materiale didactice
precum si alte forme de sustinere materiala.

La randul sdu, institufia-partenerd trebuie si depuna toate eforturile atit pentru
imbunétifirea serviciilor de instruire, cat si pentru dezvoltarea unor produse
suplimentare, de ex. planurile de dezvoltare a parteneriatelor si strategia de
comunicare,

Este important ca institufia sa foloseasca la maxim beneficiile oferite de CONSEPT
pentru a obtine impactul dorit,

Forme de cooperare
CONSEPT 5 va oferi sprijin pentru;

a) monitorizarea implementarii planurilor de dezvoltare a parteneriatelor si
strategiel de comunicare pentru a atrage in mod eficient sectorul de afaceri:

b) instruirea maistrilor din companiile si institutiile partenere cu privire la
mentorat;

c) aplicarea instrumentelor de monitorizare si evaluare a practicii in productie;




d)

g)

crearea conditiilor favorabile pentru sedintele Comitetului de coordonare in
sectorul Transporturi, in vederea actualizirii programelor de studii;

dezvoltarea materialelor de predare, invdtare §i a setului de instrumente de
evaluare, utilizand instrumente digitale;

formarea continua si follow-up pentru cadrele didactice si manageriale:

imbunatatirea mediului de invétare in silile de clasa sau atelierele scolare.

Obligatiile institutiei-partenere

a)

b)

Institufia-partenera va furniza toatd informatia si toate documentele relevante ce
tin de CONSEPT 5 citre echipa de proiect gi organizatiilor-partenere, cind
acestea sunt solicitate.

Institutia-partenerd nu are voie sd comercializeze, si dea in chirie, si
imprumute, si facd abuz de materialele procurate cu sprijinul CONSEPT 5.
Toate aceste materiale trebuie introduse in registrul oficial de inventar al
institutiei-partenere.

Directorul institufiei va delega din timp profesorii la activitatile de instruire sau
evenimentele organizate de CONSEPT 5 si de catre partenerii proiectului.

Institutia-partenerd trebuie sd aduci la cunostinga autoritéitilor moldovenegti §i a
beneficiarilor proiectului ca sprijinul de care se bucurd este oferit de cétre
Principatul Liechtenstein, prin intermediul Fundatiei Servicii de Dezvoltare din
Liechtenstein (LED), in cadrul proiectului CONSEPT 5, implementat de AED.

Institutia-partenera va asigura o comunicare eficienta cu echipa proiectlui si cu
alti colegi din proiect, va disemina in institutie produsele §i cunostintele
achizifionate in cadrul proiectulu.

Management financiar

a)

b)

Evidenta contabila este realizatd in conformitate cu practicile contabile general
acceptate in Republica Moldova.

AED este imputernicita sa verifice, in orice moment §i fird avizare in prealabil,
bunurile procurate cu suportul proiectului CONSEPT 5. AED isi rezerva acest
drept pe durata de 5 ani dupd incheierea colabordrii dintre institutie 51 AED.

Incetarea contractului

a)

b)

Prezentul contract este valabil de la 02 ianuarie 2025 pani la 31 decembrie
2025.

AED este imputernicita sa rezilieze contractul cu efect imediat, in cazul in care
reprezentan{ii institutiei-partencre fac abuz de echipamentul oferit de proiect
si/sau dezvolta un business ilegal, sau prezinta informafii neveridice.

AED poate oricind sa inceteze colaborarea, imediat ce contextul politic din
Republica Moldova serveste drept obstacol pentru realizarea obiectivelor
proiectului sau dacd Memorandumul de Intelegere semnat de citre Ministerul
Educatiei si Cercetrii cu referire la proiect este incalcat.




6. Modificari ale contractului
a) Prezentul contract este intocmit in doua exemplare, cdte unul pentru fiecare
dintre parti.
b) Orice modificare a prezentului contract necesiti aprobarea ambelor parti si
urmeazi a fi efectuata in scris.
Din partea Scolii Profesionglei eheni Din partea AED / i 0\ "
Veronica Talpa Lilia Stircea
Directoare _ Directoare Executiva
Chisinau, 04 ©F. L0Z : Chisinau,




